
Diffusion sur les sites de l’APP 

 
 

L’APP « CHR Sambre et Meuse » 

Association des Pouvoirs Publics gérant le CHR de Namur et le CHR 

du Val de Sambre  

ENGAGE et constitue une réserve (H/F), 

 

POUR LE LABORATOIRE DU CHR de Namur,  
 

DES TECHNOLOGUES DE LABORATOIRE (échelle B) 

A temps plein 

 

 

Fonction :  
 Polyvalence ; 

 Collaboration active au système qualité ; 

 Participation à la permanence de garde (WE, jours fériés et nuits). 
 

Profil :  
 Etre porteur du diplôme visé à l’article 3 de l’AR du 2 juin 1993 relatif à la profession de 

technologue de laboratoire médical ; 

 Etre porteur de l’agrément visé à l’AR du 18 novembre 2004 relatif à l’agrément des 

professions paramédicales et dont les critères d’obtention sont définis dans l’article 3 du 

premier AR susmentionné ; 

 Expérience en hématologie, banque de sang et/ou immunochimie est un atout.  
 

Qualités requises : 
 Etre organisé et rigoureux ; 

 Pouvoir travailler de manière autonome, mais aussi au sein d’une équipe multidisciplinaire 

(esprit d’équipe requis) ; 

 Faire preuve de flexibilité. 

 

 

DEPOT DES CANDIDATURES : 

 
à adresser à la Direction des Ressources Humaines de l’APP, avenue Albert 1er, 185 à 5000 

Namur, de préférence par inscription sur le site web du CHRN ou par courrier simple. 

 

DATE DE CLOTURE : 28 avril 2019, le cachet de la poste et/ou l’accusé de réception daté du 

web faisant foi. 

Le(s) candidat(s) seront soumis à un entretien de sélection. 

 

Si vous souhaitez plus d’informations, vous pouvez prendre contact avec la Cellule 

recrutement du Département RH de l’APP « CHR Sambre et Meuse » au 081/72.68.34, 68.10, 

ou 68.27, ou encore consulter nos sites www.chrn.be et www.chrvs.be. 

http://www.chrn.be/
http://www.chrvs.be/

