
 

 

 

Le Centre Hospitalier Régional Sambre et Meuse  
  

ENGAGE (H/F/X) en CDD pour son site SAMBRE : 
 

SAGE-FEMME 
(échelle B) 

 (Volume horaire : mi-temps à ¾ temps) 

 

MISSION 

La nouvelle maternité du CHRSM – Site Sambre a été repensée en plaçant le patient au 

cœur de la réflexion, c’est-à-dire en privilégiant le confort des bébés, des mamans et des 

familles. Quant au personnel soignant, son travail est encore plus efficace dans ces nouvelles 

installations, dont l’adéquation à l’organisation des soins et à la surveillance des patientes a 

été particulièrement étudiée. 

Il s’agit d’offrir un service hospitalier moderne et adapté aux générations futures, aux 550 

bébés qui naissent chaque année dans notre établissement de soins. 

Pour ce faire,  nous recherchons un.e sage-femme afin de travailler en post-partum, salle de 

naissance et néonatologie (N*). 

 

PROFIL REQUIS 

 Vous êtes en possession d’un Bachelier de Sage-Femme ; 

 Vous êtes désireux de travailler dans une institution à taille humaine, ou le côté familial 

et le développement des compétences des collaborateurs priment ; 

 

QUALITES REQUISES  

 Esprit d’équipe et sens de la collaboration ; 

 Esprit d’initiative ; 

 Grande capacité d’écoute et d’empathie ; 

 Discrétion ;  

 Organisation, polyvalence. 

 

 
DEPOT DES CANDIDATURES : 

Par inscription sur le site internet : www.chrsm.be/jobs 

(rubrique « Répondre à une annonce »). 

 

Pour que votre candidature soit recevable, merci de joindre votre curriculum vitae, une lettre de 

motivation et la copie de votre diplôme 

 

 

Les candidat(e)s seront soumis(e)s à une procédure de sélection spécifique au poste. 

 

Si vous souhaitez plus d’informations, vous pouvez prendre contact avec la Cellule recrutement 

du Département RH du CHRSM au 081/72.74.55, ou encore consulter notre site : www.chrsm.be 

http://www.chrsm.be/jobs
http://www.chrsm.be/

